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Introducao

A Rede de Autarquias Participativas, estrutura colabora-
tiva inovadora em Portugal, tem impulsionado um con-
junto de boas praticas ao nivel das nossas democracias
locais, as democracias de proximidade, designadamente
estimulando a criacao de orcamentos participativos e
outros mecanismos de participacao cidada na vida civica
das autarquias, seja num municipio ou numa freguesia,
com o objetivo central de envolver cada vez mais os cida-

daos na governacao local.

A Rede de Autarquias Participativas é hoje em Portugal
a estrutura que forma agentes municipais e da comuni-
dade para as novas dinamicas da democracia participa-
tiva, promovendo a troca de experiéncias e fortalecendo
as boas praticas ja existentes e que tornam Portugal um
laboratério impar no Mundo nestes designios, amplian-
do-as a novos mecanismos de envolvimento dos cidadaos
na boa gestao publica das cerca de 60 autarquias que re-
presenta e a que permanentemente d4 visibilidade, atra-

vés de varias iniciativas em particular do Prémio de Boas

Préticas de Participacao.

Este ndo é um trabalho facil nem pontual, mas é um obje-

tivo que nos motiva a todos, mesmo sabendo que existem

muitos fendmenos e fatores que concorrem em paralelo
para desacreditar a Democracia e a importancia deste ex-
traordindrio Sistema de governagao politica para a salva-
guarda dos principios e valores mais nobres alcancados

pelas sociedades humanos.

A promog¢ao em comum dos valores que alicercam a De-
mocracia europeia tem sido constante e patente em cada
acao realizada, o que acaba por ser uma ferramenta de
incentivo mutuo nesta fantastica caminhada de estimulo
didrio para mais e melhor participacao civico-politica.

Esta publicacao, elaborada pela talentosa equipa técnica
darede, retine todas as propostas apresentadas no ambito
do Prémio de Boas Préticas de Participagao - 2017, expli-
cando-as e divulgando-as para que sejam Uteis e inspi-
radoras em todas as comunidades locais e territérios que
acreditam na forca da participacao civica como caminho

para o reforco e revitalizacao da Democracia.

José Manuel Ribeiro
Presidente da Camara Municipal de Valongo

Presidente da Rede das Autarquia Participativas



Conheca as Praticas de
Participacao concorrentes

Estas ilustram o esfor¢o que os membros da Rede de Autarquias
Participativas estao a fazer, um pouco por todo o pais, para reforcar
a participagao cidada e melhorar a nossa democracia.
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Orcamento Participativo
Jovem de Cascais

O OP Jovem Cascais nasceu nao no sentido de uma sectorizagao

do OP Cascais mas, antes, como uma ferramenta pedagogica e

de promocao de cidadania ativa através da participacao juvenil.

O Orcamento Participativo Jovem Cascais tem os se-

guintes objetivos:

1. Desenvolver o sentido de democracia participa-

tiva nos jovens;

2. Aproximar a voz dos jovens aos decisores politicos;

3. Promover o desenvolvimento pessoal e social dos
jovens do concelho de Cascais no quadro de uma edu-

cacdo para a cidadania;

4. Promover junto dos jovens um maior envolvi-
mento na cultura da sua escola e uma relacao desta

com a comunidade;

5. Oferecer aos jovens a oportunidade de identifi-

car localmente valores comuns com outros jovens;

6. Incentivar um dinamismo empreendedor junto

dos jovens do municipio;

O OP Jovem Cascais assume-se como uma interven-
cao pedagogica no sentido do desenvolvimento da ci-
dadania e participacao juvenil, tendo como ferramenta
o Orcamento Participativo e todo o processo de con-

cretizacao do mesmo.

0O OPJ nao é instrumento politico demagadgico mas
sim uma ferramenta educativa para a cidadania.

0 OPJ é um dos tinicos OP’s do mundo onde foram os
cidadaos beneficiarios que construiram as regras e defi-

niram a ferramenta.

A equipa técnica do OP apenas ajudou a definir a sua

metodologia de intervencao.

Experiéncia piloto

2016/17

ano letivo

4 escolas - 4 turmas - 8 professores
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2017/18

ano letivo

14 escolas - 15 turmas - 28 professores

CASCAIS




Orcamento
Participativo
do Funchal

A implementacao do OP inspira-se nos valores
e principios enunciados no artigo 2.° da
Constituicao da Republica Portuguesa e da
sequéncia ao compromisso politico assumido de
aprofundamento da participacao dos cidadaos,
na vida do concelho e na gestao da autarquia.

Ao implementar este processo pretende-se:

1. Fortalecer a democracia local, ampliar a transparéncia da administracao munici-
pal, reforcar a cidadania;
2. Recriar os lacos de confianca entre a autarquia e os funchalenses e gerar

sinergias em prol do desenvolvimento mais harmonioso do territério.

Para cumprir estes designios, o Executivo optou pela ado¢do de um OP de carater
deliberativo, segundo o qual esta inscrito anualmente no or¢amento camarario um
valor nas despesas de capital que servira para viabilizar os projetos apresentados e

mais votados pelos participantes, no ambito das atribuices do municipio.

Pretende-se que seja um processo evolutivo, em continuo aperfeicoamento, de apren-
dizagem de todos os envolvidos, que contribua para ampliar as dinamicas comunita-
rias dos funchalenses e apoiar a construcao de uma sociedade civil forte, informada e
cooperante. Tornar a cidade do Funchal numa cidade democratica, agil, transparente

e participativa é um dos Eixos Estratégicos do Programa do Governo Municipal.

Com este objetivo estabelece-se um modelo de governagao que promove a parti-
cipacdo dos cidadaos, a atuacdo concertada dos servicos municipais, dos agentes

econdmicos, culturais e sociais, na realizacao das tarefas e projetos conjuntos.
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Funchal - cidade democratica, agil,
transparente e participativa.

A 1.2 edicao do OP Funchal (2014/2015)
contou com

8

encontros participativos

972

participantes

248

propostas apresentadas

42

propostas submetidas a
analise técnica

27

projetos aprovados para a
votacado publica

6

projetos vencedores e
executados

4.240

votantes, num total de
8.480 votos

FUNCHAL

A 2.7 edicao do OP Funchal (2016/2017)
contou com

10

encontros participativos

750

participantes

200

propostas apresentadas

49

propostas submetidas a
andlise técnica

37

projetos aprovados para a
votacdo publica

6

projetos vencedores e em
fase de execucao

5.696

votantes

11.392

numero total de votos




Processo de

Participacao Publica

na Agenda Estrategica

de Cooperacao

Transfronteirica Amizade
Cerveira Tomino

A estratégia de cooperacao transfronteirica nasce da vontade

conjunta da Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira e

do Concello de Tomino em estabelecer linhas de intervencao

conjuntas para o desenvolvimento integrado do territério,

dentro da estratégia europeia “Europa 2020”.

Esta estratégia procura a integracao de politicas de
protecao dos recursos naturais, de desenvolvimento
econdmico sustentdvel e de coesdo social no espaco
do Rio Minho transfronteirico, através da coopera-
cao inteligente entre as administragoes, os agentes
publicos e privados, e da participacao ptublica num

programa de cooperacao virado ao futuro.

A Agenda Estratégica de Cooperacao Transfronteirica
Cerveira-Tomino estabelece linhas de desenvolvimento
integrado do territério nos dominios social, ambiental e

econdmico. A concretizacao desta integracao passa pela:
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1. adocao de politicas e acoes conjuntas de prote-

cao dos recursos naturais;

2. de desenvolvimento econémico;

3. de protecao social e animacao cultural,;

4. de planeamento e gestao partilhada de equi-
pamentos e servicos publicos de utilizacao cole-
tiva que conduzam ao esbatimento das assimetrias
ainda existentes, a um desenvolvimento territorial

coeso e consequentemente a “desfronteirizagao”.

VILA NOVA DE CERVEIRA

Para tal assenta parte da sua metodologia no estimulo a participacao civica ati-
va exercida de forma democratica e inovadora ao nivel transfronteirico, impli-
cando os cidadaos de Cerveira e Tomino na formulagao de solugoes para neces-

sidades comuns, designadamente através do:

- Envolvimento e participacao real e efetiva dos agentes institucionais, eco-

némicos e sociais e da populacao em geral na redacao da agenda;

- Criacao da Provedoria da Cidadania Transfronteirica e dinamizacao do
Orcamento Participativo Transfronteirico. O perfil dos participantes é muito
diverso proveniente dos varios setores da sociedade, verificando-se a participa-

cao de todos os grupos etarios, embora com uma prevaléncia do sexo feminino.

12 Fase 22 Fase
alargada participacao publica, mani- Participacao publica no decorrer da
festado na participacao de duas cen- execucao das acoes previstas na propria

tenas de representantes de 70 entida-  agenda designadamente na apresenta-

des, das areas de educacao, cultura, cdo de propostas, votacao, e participacao

economia local, social. nos projetos do Orcamento Participativo
Transfronteirico; contactos com as pro-

vedoras da cidadania transfronteirica.

11



Plano Municipal da(s)
Juventude(s) de Gaia

A Camara de Gaia desenvolveu o primeiro Plano Municipal da(s)

Juventude(s) de Gaia (PM]Gaia) para desenhar, implementar e

avaliar uma estratégia de acao que corresponda aos direitos e

motivacoes dos jovens e agentes de juventude do concelho.

A criacao do PM]JGaia foi encarada como um proces-
so aberto, criativo, participado e colaborativo, que
envolveu o Conselho Municipal de Juventude, cente-
nas de jovens e inimeras organizagoes locais, as 15
juntas de freguesia, o Conselho Nacional de Juven-
tude, a Federacao Nacional das Associagoes Juvenis,
a Federacao das Associacoes Juvenis do Distrito do
Porto, os gabinetes municipais de juventude de Bra-
ga, Famalicao, Porto e Santa Maria da Feira, a Fun-
dacao da Juventude e a Rede DYPALL. Este projeto
inspirador e inovador vai ser implementado com jo-
vens e organizacoes de juventude entre 2017-2022,
potenciando partilhas e aprendizagens e a constru-

cao de aspiracoes.

O PM]JGaia ja esta a contribuir:

para o reconhecimento do potencial da participacao
jovem no municipio; para a dinamizacao do Conse-
lho Municipal de Juventude de Gaia; para a valoriza-
cao do trabalho na drea da juventude; para a identi-
ficacao de novos parceiros e oportunidades; e para

a promocao do trabalho em rede.
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Até 2022, vamos aproveitar a implementacao do Pla-
no Municipal da(s) Juventude(s) de Gaia para posi-
cionar Gaia como uma cidade amiga dos jovens e um
laboratério de participacao jovem e de inovacao em

politicas de juventude.

O Plano Municipal da(s) Juventude(s) de Gaia preten-
de afirmar Gaia como uma cidade amiga dos jovens e
um laboratério de participacdo jovem e de inovacao
em politicas de juventude. O documento estabelece 11
principios, 8 dreas de acao e 36 compromissos para es-
timular a participacao jovem, o trabalho na 4rea da ju-

ventude, a educacao nao-formal e o trabalho em rede.

A Camara Municipal de Gaia pretende:

1. fomentar a participacao jovem, incluindo praticas
de coproducao, cogestao e didlogo estruturado, e au-
mentar o envolvimento de jovens, agentes e organiza-
¢oes de juventude no desenvolvimento de projetos e ati-
vidades pensadas com jovens, por jovens e para jovens;
2. promover o trabalho em rede com parceiros locais,

nacionais e internacionais.

Primeiros passos:

e alargamos e comecamos a melhorar o funcionamento do Conselho Mu-
nicipal de Juventude;

e comecamos a celebrar Dia Internacional da Juventude, o Dia do Associativismo
Jovem e o Dia da Europa e fizemos parte da Semana Europeia da Juventude 2017;

 abrimos a Loja Europa Jovem Gaia para promover oportunidades Erasmus-+;

 acolhemos o 5.° e 0 6.° Ciclo de Dialogo Estruturado e a sessao distrital do
Parlamento dos Jovens 2018 e ainda coorganizamos o GAIAMUN - Gaia
Model United Nations;

organizamos a 1° Conferéncia da Juventude de Gaia e a primeira mostra de
associacgoes juvenis e projetos de juventude;

e criamos canais de comunicacao (pagina de juventude, agenda e redes sociais)
e fomos palco da apresentagio nacional do programa 70 JA! e do 1° Encon-

tro Nacional de Dire¢oes Associativas do Ensino Basico e Secundario;

apresentamos o PMJGaia e partilhamos experiéncias como a Cimeira Mais Ju-
ventude (Funchal e Vila do Porto, MAI 2018), o Encontro Nacional de Vereadores
da Juventude (Guimaraes, ABR 2018), 3.° Encontro Nacional da Rede Loja Eu-
ropa Jovem (Cascais, JAN 2018), Conselho-Geral do Férum Europeu de Juven-
tude (Cascais, NOV 2017), Encontro Nacional Participar+ (Chaves, NOV 2017),
OCDE Regional Conference: Bringing Youth Closer to Public Life (Rabat, Mar-
rocos, OUT 2017), Mediterranean University on Youth and Global Citizenship
(Hammamet, Tunisia, JUN 2017), 2* Academia de Desenvolvimento Juvenil
(Faro, MAI 2017), 12 Conferéncia da Juventude de Gaia (Vila Nova de Gaia, MAI
2017), 15.° Encontro Nacional das Associa¢des Juvenis (Viana do Castelo, ABR
2017), 17th University on Youth and Development (Mollina, Espanha, SET 2016),

I Encontro Ibérico de Responsaveis Municipais de Juventude (Braga, JUN 2016)

e por fim fomos finalistas do Prémio Boas Praticas de Participacao 2017.




“Momentos i”

Os “Momentos i” traduzem-se num conjunto

de a¢oes destinadas a todos os imigrantes

que vivem em Viana do Castelo, para

promocao do acolhimento, da integracao e da
interculturalidade, independentemente da idade,
classe social ou condicao.

Pretende-se com esta pratica:

1. partilhar culturas;

2. valorizar competéncias;

3. sensibilizar a comunidade de acolhimento para a questao das migracoes,
para além de se promover a sociabilidade e a participacao dos imigrantes nas ati-

vidades desenvolvidas pela comunidade local.

Sao momentos que abrangem vdrias areas, nomeadamente a cultura, a educacao, o
lazer, o desporto e sao desenvolvidas ao longo de todo o ano, umas de forma regular
(semanal ou mensal) e outras mais pontuais, mas todas elas centradas em momentos
pontuados em “i”, de imigrante, de interculturalidade e de integragao (“Momentos i”).
Embora tratando-se de agoes com a mesma designacao, cada momento é diferente do
outro, pelo tema, a drea de intervencao, e o tipo de atividade, trazendo algo novo, nunca
se repetindo, o que se traduz numa estratégia de incentivo a participacao da populacao.
E nestes Momentos “i” que se criam momentos de verdadeira interculturalidade, dada
a diversidade de nacionalidades, uma vez que no concelho de Viana do Castelo resi-

dem imigrantes de 62 nacionalidades que participam nas diversas atividades.

Em Viana do Castelo, a maior dificuldade em se chegar aos imigrantes é o facto de
nao estarem organizados em grupos formais, condicionando o acolhimento e a sua
integracao na comunidade. Tendo presente esta dificuldade, foi criado um grupo

de trabalho, designado de Equipa dos Migrantes, constituida por varios parceiros
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institucionais, que funciona como mecanismo agregador, pois nao se trata de uma
mera parceria, mas sim de uma Equipa de trabalho, onde todos partilham e garan-

tem os recursos necessarios ao desenvolvimento desta pratica.

A Equipa retne periodicamente, discute problemas, aciona os mecanismos ne-
cessarios a sua resolucao, planeia atividades e divulga toda a informacao pos-
sivel. E de referir, também, que em todos 0s momentos sdo envolvidos outros
parceiros formais e informais, do setor publico, privado e associativo, resultan-
do num conhecimento mdtuo que acarreta mais-valias para todas as partes. Os
constrangimentos tém vindo a ser ultrapassados, de tal modo que a Equipa fun-
ciona até hoje. De inicio, desenvolvia atividades pontuais, mas com o crescen-
te de atividades e participantes, centralizou-as nos chamados “Momentos i”, ja
que e esta prética veio criar condi¢cdes para que os imigrantes, no seu conjunto,

funcionem como um grupo participativo.

Total de pessoas envolvidas Inscritos como participante

750 480

Nas dancas do mundo participaram

102 6 - 80 14

pessoas anos de idade, a maioria nacionalidades

do género feminino. diferentes

Nas conversas em portugués e na lingua materna participaram

74 32 18

pessoas sdo imigrantes nacionalidade

diferentes
Os restantes sao da comunidade de acolhimento, as idades rondam
os 30 e os 65 anos, alguns sao desempregados, outros reformados e

os restantes sao trabalhadores e a maioria é do género feminino.

VIANA DO CASTELO




Eu Participo - Agueda

O Eu Participo é um servico que permite a construgao de

um municipio baseado num processo aberto a comunidade,

traduzindo de forma direta os seus sentimentos e opinioes

sobre assuntos respeitantes ao concelho, sujeitos a

participacao publica.

A aplicacdo, desenvolvida pela autarquia de Agueda,
proporciona a intersecdo entre pessoas e tecnologia
numa determinada localizacdo geografica. E nessa
localizacao que os utilizadores podem registar even-
tos, opinides ou experiéncias que alavancam discus-
soes, que evoluem de acordo com a criatividade e o

impulso da comunidade.

A ferramenta/aplicacao Eu Participo tem funcionali-

dades como:

1. Gerir decisoes de forma ascendente, da base para o
topo, ao capacitar os promotores da participacao pu-

blica com solu¢des mais seguras e sustentadas.

2. Fotos ilustrativas e documentos podem ser car-
regados pelos utilizadores de forma a garantir um
valor acrescentado a sua participacdo e a discussao

na sua globalidade.

3. As estatisticas estao disponiveis em tempo real para

promover a transparéncia no processo de participacao.
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4. A plataforma é livre e de codigo aberto, o que possibili-
ta a sua melhoria e desenvolvimento por programadores
externos. Pode estar disponivel para autoridades publi-

cas como para organizacoes nao governamentais.

61

Cidadaos Envolvidos

50

Namero de comentarios

108

Numero de participacoes

A VOZ DA
COMUNIDADE

Servigo online que permite
aos cidadios participar

na discussio de temas
inerentes ao Municipio de
Agueda.

EU PARTICIPO!

)

DIALOGD E
COLABORACAD

A participagio dos

cidadios ajuda o Municipio
a compreender ideias,
opinides & sentimentos da
comunidade, influenciando a
tomada de decistes.

}{ EU PARTICIPO!

AGUEL

http:/leuparticipo.cm-agueda.pt

AGUEDA

B

INFORMACAD
GEOGRAFICA

O uso de um mapa
contextualiza o territdrio
com o tema em discussio,
permitindo ao cidadao
avaliar e estabelecer a
ligagio da sua opinido com
um local especifico.

SERVICO
OMNLINE

A tecnologia web permite
gerar conversas, recolher
opinides, fotografias e
documentos sobre cada
discussdo, Os dados ficam
acessiveis publicamente,




BRAGA

Orcamento Participativo
da Camara Municipal
de Braga

O dialogo entre os cidadaos e o poder
autarquico constitui um eixo fundamental
para o desenvolvimento de uma cidade. A
participacao de todos na escolha e defini¢ao

das politicas publicas é, nao sé um direito
de todo o cidadao, mas também um direito
constitucionalmente consagrado.

#

Apds a implementacao do Orcamento Participativo, a Camara Municipal de Braga
promoveu, pelo segundo ano consecutivo, o Or¢camento “TU DECIDES!”, como
mais um meio de participagao civica, desta feita direcionado a populacao juvenil

do concelho de Braga, com idades compreendidas entre os 14 e os 35 anos.

1. Este constitui-se como um instrumento de inovacao social, promovendo
uma experiéncia piloto de cogestao municipal, incluindo os jovens na criacao da
prépria, promovendo o desenvolvimento social e a convergéncia para as metas

de crescimento de Portugal e da Uniao Europeia.

2. Braga, conhecida e elogiada por ser a cidade mais jovem do pais, quer auscul-
tar a juventude e potenciar a participacao dos mais jovens na vida da sua comu-

nidade, implementando as suas ideias e concretizando os seus projetos.

Com isto foram apresentadas varias propostas por cidadaos jovens da generalidade
do territério do municipio, de diversas idades, de todos os niveis de escolaridade e
de todos os extratos sociais. A votacao da terceira edicao (2017) superou em grande - DO5 16
margem a primeira e a segunda edicao, ao atingir 28 propostas em votacao, o que i _': x .j i » i "' A ADS 35 ANOS
demonstra o interesse dos jovens dos 14 aos 35 anos em participarem e sentirem-se : . . I

mais civicamente ativos.

Ei= A

BRAGA
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Nucleos de Protecao Civil
Jovem do Funchal

Os Nucleos de Protecao Civil Jovem sao organizacoes

comunitarias de carater voluntario que permitem aos alunos

construir uma resposta coletiva na prevencao e minimizagao

dos riscos na sua area de residéncia, participando assim de

forma ativa na sociedade.

Sendo os jovens catalisadores de mudanca e a Escola
um espaco de transmissao de saberes, este projeto visa
sensibilizar os alunos para a importancia de saber agir

numa situacao de emergéncia, promovendo:

1. O espirito de entreajuda, a solidariedade, a confian-

ca, a empatia e a cidadania ativa;
2. 0 aumento da percecao sobre o risco de catéstrofes;

3. O desenvolvimento de uma relacao de maior pro-

ximidade com a comunidade local;
4. A construcao de uma cultura de seguranca;

5. 0 envolvimento dos alunos nas medidas de preven-

¢ao, protecao e autoprotecao.

A implementacao deste projeto constitui uma mais va-
lia para a consolidacao da governanga na gestao de risco
a escala municipal e para o incremento de uma “Prote-

cao Civil de proximidade”.

A Autarquia define assim uma estratégia de prevencao e

mitigacao do risco, promovendo a consciencializagao, o
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envolvimento e a participac¢ao dos jovens e da comuni-
dade local na construcgao de uma cultura de seguranca e
na adogao de atitudes e comportamentos responsaveis e

adequados face a situacoes de emergéncia.

De um modo geral, a comunidade escolar e os alunos em
particular, assumem um papel preponderante enquanto
veiculos de transmissao de saberes e informacao através
da partilha e troca de conhecimentos com os seus pares,
pais, familiares e vizinhos, contribuindo assim para a

construcao de um municipio mais resiliente.

Aproximadamente metade dos alunos reside em areas
suscetiveis a incéndios florestais e teve de ser evacuado
de casa (facto relatado pelos alunos durante as sessoes)
ou em areas suscetiveis a aluvides ou movimentos de
vertente (conforme consta na cartografia de risco do
Plano Municipal de Emergéncia de Protecao Civil do
Funchal e evidenciado no mapa comunitario elaborado

com os alunos nas sessoes).

Com isto o projeto contou com a

participacao de

48

alunos

42%

dos alunos eram do sexo feminino

58%

do sexo masculino

13- 17

anos de idade

7°-9°

ano de escolaridade

FUNCHAL




Nucleos de Protecao

Civil Residente

Os Nucleos de Protecao Civil Residente sao organizagoes

comunitarias de carater voluntario que permitem aos residentes

construir uma resposta coletiva na prevencao e mitigacao dos

riscos na sua area de residéncia, participando assim de forma

ativa na sociedade.

Este projeto visa sensibilizar os residentes para a
importancia de saber agir numa situacao de emer-

géncia, promovendo

1. A construcao de uma cultura de prevencao e mi-
tigacao dos riscos;

2. 0 aumento da percecao sobre o risco de catdstrofes;
3. A aquisicao de competéncias para intervir nas di-
ferentes fases da Protecao Civil;

4. A doacao de equipamentos de primeira inter-
vencao (kit de Protecao Civil) que permita a populagao

intervir em situagoes de risco iminente.

A implementacdo deste projeto constitui uma mais-valia
para a consolidacdo da governanca na gestao de risco a
escala municipal e para o incremento de uma “Prote¢ao
Civil de proximidade”. A Autarquia define assim uma es-
tratégia de prevencao e mitigacao do risco, promovendo
a consciencializacao, o envolvimento e a participacao da
comunidade local na construcao de uma cultura de segu-
ranga e na adogao de atitudes e comportamentos respon-
saveis e adequados face a situacoes de emergéncia.

De um modo geral, a comunidade e o cidadao em parti-
cular, assumem um papel preponderante na protecao e

seguranca, responsabilidades que competem a todos.
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O envolvimento e participacao ativa da comunidade
na mitigacao do risco, para além de aumentar a efi-
ciéncia dos mecanismos de prevencao municipais,
contribui para a monotorizacao dos fatores de perigo
e identificacdo de novos elementos expostos, redu-
zindo o risco existente e promovendo a construcao de

um municipio mais resiliente.

Temas abordados

 Riscos Naturais
» Como Proteger a Casa dos incéndios Florestais
e Mapa Comunitario
« Localizacao dos Hidrantes
« Kit de Protecao Civil
« Incéndios na Habitacao
« Sistema Integrado de
Emergéncia Médica na RAM
 Kit de Emergéncia
« Tipologia e Classificacao do Risco
e Risco Natural: Cheias Rapidas
e Inundacoes Urbanas
 Percecao do Risco
» Risco Natural: Ondas de Calor

e Situagoes de Emergéncia.

Nuimero de participantes

29

residentes por sessao (em areas suscetiveis
a incéndios florestais, movimentos de vertente,
nevoeiros e cheias rapidas)

O perfil do grupo
52% 48% 25-64 6
sao homens sao mulheres anos de idade meses de duracao

90

minutos por

semana em horario

pos laboral

23



Orcamento Participativo

do Fundao

b r . .

’-‘- ~~ Com a implementagdo deste processo reforgou-se a
- transparéncia na gestao autdrquica, aproximou-se os
cidadaos da informagéo e demos a conhecer o enqua-

dramento téc gal e estratégico segundo os quais

ao desenvolvida pelo Mu-
entar o surgimento de um ambiente

propicio a criatividade, a inovagao, a criacao de no-
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FUNDAO

Ao nivel das camadas mais jovens, po
fundamental uma participacao ativa na tomada de propostas submetidas e passadas
decisoes e na gestao dos recursos publicos, o que tem a fase final de votagéo
ultrapassado as expectativas.

10.014
0 Orcamento Participativo do Fundao teve nas suas duas participantes online
edigdes um valor disponivel de 100.000€, o qual é definido

anualmente com a aprovagao do orcamento municipal.
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Forum Municipal das
Pessoas com Deficiéncia

O Férum Municipal das Pessoas com Deficiéncia
€ um 6rgao informal de participacao e de

debate criado pelo Municipio de Guimaraes, em
2003, em sequéncia do Plano de A¢ao do Ano
Internacional das Pessoas com Deficiéncia.

E constituido por institui¢cdes de apoio a deficiéncia, escolas e por pessoas indi-

viduais com deficiéncia, e assume como uma das suas prioridade de intervengao,
o alerta dos responsaveis e forcas vivas locais e da populacdo em geral para a

necessidade de serem observados os direitos das pessoas com deficiéncia.

Desenvolve atividade regular desde 2003, com um leque alargado de iniciativas

em dareas diversificadas, como as acessibilidades e a mobilidade, a educagao, a
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formacao, o emprego, a cultura, o desporto e a cidadania e pronuncia-se publi-

camente sobre assuntos de interesse para as pessoas com deficiéncia.

Na presente candidatura faz-se referéncia a sua organizacao e funcionamento e
salienta-se como a participacao informal de pessoas com deficiéncia e institui-
coes pode, de forma organizada e democratica, ser um contributo para a mobili-
zacdo das pessoas com deficiéncia na defesa dos seus direitos e para a assungao

de comportamentos, praticas e politicas inclusivas.

16

Instituicoes Particulares de Solidariedade Social de apoio a deficiéncia com
representacao direta do Férum

670

com representacao indireta destas instituicoes

6

Outras instituicoes com representacdo direta no Férum

Pessoas com Deficiéncia Agrupamentos de Escolas
a titulo Individual

§) 3

com presenca assidua pessoas com representacao direta

20 2500

de forma indireta alunos de forma indireta

E ainda Indiretamente Tempo Livre

14 500 1

alunos (basico e secundario) pessoa de forma direta

1780

professores (basico e secundario)

GUIMARAES




Plano Municipal para a
Igualdade, Cidadania e Nao
Discriminacao do Concelho da
Horta 2016-18

Tendo em consideracao a importancia crescente
na sociedade dos principios da Igualdade,
Cidadania e Nao Discriminagao e que a promog¢ao
da igualdade de oportunidades constitui um
alicerce fundamental para o desenvolvimento

e crescimento de uma sociedade mais justa e
igualitaria e um fator de coesao e inclusao social.
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Uma das politicas de intervencao do Municipio da Hor-
ta é promover uma cidadania ativa e o desenvolvimen-
to integrado da perspetiva de género e de igualdade de
oportunidades, como estratégia de combate as desi-

gualdades e discriminagoes.

Face ao exposto, foi elaborado o Plano Municipal para
a Igualdade, Cidadania e Nao- Discriminagao do con-
celho da Horta 2016-2018, instrumento de politica lo-
cal, de apoio a implementacao de politicas concelhias
integradas ao nivel da promocao da Igualdade, Cida-

dania e Nao Discriminacao.

Apés a elaboracdo de um diagndstico municipal, com
vertente interna e externa ao Municipio, que permitiu
identificar potencialidades e necessidades, pontos for-
tes e pontos fracos da pratica da Igualdade, Cidadania e
Nao Discriminacao e tendo em consideragao as orien-
tacOes estratégicas abrangidas nos instrumentos das
politicas publicas, foram definidas, como prioritarias,
4 4reas estratégicas de intervencao. Para cada uma
destas areas estratégicas: Planeamento Estratégico,
Cidadania, Conciliacao da Vida Profissional, Familiar

e Pessoal e Informacao, Comunicacao e Divulgacao,

l |
| |
. l |
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foram identificados objetivos estratégicos e operacio-
nais, medidas/acoes, intervenientes e indicadores.

Pelo seu carater dinamico, o Plano Municipal, é acom-
panhado por mecanismos de monitorizacao e avalia-
cao, instrumentos de trabalho que, durante a execucao
do plano, estabelecerao a relagao entre os objetivos de-
finidos e os resultados alcancados. Com esta préatica,
planificada para o biénio 2016-18, pretende-se uma
maior justica social, que fortifique a competitividade

social, econémica e cultural do Municipio.

Resultados:

1. Elaboracao de material de informacao e divulga-
cao sobre a Igualdade e sobre a Linguagem Inclusiva;
2. disponibilizacao de documentacao de apoio pro-
duzida por outros organismos publicos, como da Co-
missao para a Cidadania e Igualdade de Género;

3. Organizacao de semindrios e féruns de discussao
dirigidos a dirigentes e técnicos/as das Instituicoes/En-
tidades locais e outros mais a populacao em geral;

4. Acoes de formacao e sensibilizacao dirigidas a co-
munidade escolar, com o intuito de educar para os va-
lores do Igualdade, Cidadania e Nao Discriminacao, ou

seja, educar para a Cidadania e para os direitos humanos.

uy

HORTA



UrbanWins

“Urban metabolism
accounts for building Waste
management Innovative
Networks & Strategies (WINS?”

O projeto ird analisar as estratégias atuais de prevencao e

gestao de residuos, num total de 24 cidades e avaliar como elas

contribuem para a resiliéncia e eficiéncia dos recursos.

O projeto seguira a abordagem ao metabolismo urba-
no, em que as cidades sao consideradas organismos
que utilizam recursos naturais, e criar um fluxo de
materiais e energias vivo.

Os resultados serao utilizados para definir objetivos
e indicadores dos Planos Estratégicos de Prevencao e
Gestao de Residuos nas oito cidades-piloto: Cremona,
Torino e duas cidades dentro da cidade metropolitana
de Roma (Italia), Bucareste (Roménia), Leiria (Portu-
gal) e Manresa e Sabadell (Espanha).

A participacao ativa dos cidadaos, governos, organiza-
coes, fornecedores, institutos de pesquisa e centros de
ensino esta prevista nas oito cidades-piloto.

O projeto exige a mobilizac¢ao de um conjunto de recur-
sos materiais e técnicos muito diverso, nomeadamente
os associados a obtencdo de dados e a maturacao das
ideias decorrentes dos eventos de refleccao promovi-
dos, bem como o tratamento desses dados para as fi-
nalidades especificas do projeto.

A abordagem participativa é assim uma mais-valia do

projeto. O resultado final do projeto consiste num con-
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junto de ferramentas para a tomada de decisoes parti-
cipativa, baseada na ciéncia e planeamento da gestao
de residuos, que podem ser aplicadas por qualquer au-
toridade publica em toda a Europa.

O UrbanWins visa a mudanga para consumo e producao
com padroes mais sustentaveis, a fim de melhorar a ges-
tao dos residuos e contribuir para melhorar a qualidade

urbana e o bem-estar dos cidadaos.

RBA
WINS

Resultados:

« Consciencializagao sobre a limitac¢ao dos recursos,
prevencao e gestao de residuos, e uma melhor
compreensao pelos participantes e pela sociedade

das ligacoes entre a resiliéncia do ambiente;

« Planos estratégicos de prevencao e gestao de
residuos urbanos replicaveis, com beneficios para

todos os utentes;

» Progresso no sentido de padroes mais sustenta-

veis de producao e consumoy;

e Reducao das barreiras para assegurar uma economia

circular, entendendo os residuos como um recurso;

« Kits de ferramentas online, com as experiéncias
das 8 cidades-piloto, para capacitar os decisores
a melhorarem as suas politicas de prevencao e

gestao de residuos.




LisBoaideia

A Plataforma de Participacao Lisboaldeia
baseia-se em 3 funcionalidades principais:

1. Submeter as “Ideias para Lisboa;

2. Debater / forum de debate, para que os interessados possam manifestar
a sua concordancia ou discordancia, bem como sugerir alteragdes ou mesmo a
fusao com outras “Ideias”;

3. Votacao através de um voto positivo (like) ou negativo (dislikes) a cada

“Ideia” em discussao no portal.

Todas as deias submetidas ficam em debate ptibico online durante 60 dias. Caso
o saldo entre likes e dislikes seja igual ou superior a 100, as ideias seguem para
andlise de viabilidade / interesse de implementacao, pelo vereador responséavel

pela Area Tematica.

Treés ideias passaram a fase de avaliacao técnica por parte dos servicos da CML.
Verifica-se assim o envolvimento do cidadao na gestao da cidade, através da

apresentacao de novas ideias para Lisboa.

Esta nova plataforma de participacao tem tido uma boa adesao
por parte dos cidadaos como demonstram os seguintes dados

2822 175

Utilizadores registados Comentadrios

162 1925

Ideias registadas Votos

s N O

1 idnda BO diss & 100 vokos || AVALIACAD DECISAD
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PARA LISBOA

CONTAMOS COM
A SUA PARTICIPACAO!

CONSULTE AS NORMAS DE PARTICIPACAO CM:

I I s B 0 A www. lacebook. comyisboaparlicipa

wiww. lisboaparticipa. pt

FORTAL DA PARTICIFAGAD #LISBﬂAIDEIA #Llﬁﬂﬂﬁ
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Resultados:

C e nt rO de I nte rPIEt ag éo o Desde da sua abertura, conta com 9616 parti-
Ambiental - Laboratorio S
Vivo do Bussaco | |

* Foram realizadas 358 atividades: 14,2% para
o pré-escolar; 32,3% para o 1° CEB; 29,5% para o
2° e 3° CEB; 3,7% para o secundario; 10,1% para

idosos; 10,3% para adultos e familias;

O Centro de Interpretacao Ambiental — Laboratorio Vivo do Bussaco,
nasceu em 2015, numa parceria com a Fundacao Mata do Bussaco.

E um investimento da autarquia com recurso a Fun- Para que o Bussaco ganhe visibilidade, foi desen-

dos Comunitarios, no &mbito da estratégia munici- volvido o “Criar raizes”, onde as empresas e as-

pal de promocao do desenvolvimento sustentdvel sociacdes da regido, na sua responsabilidade am-

e da preservacao e valorizacdo do Bussaco, no seu biental e social doam arvores, que sao plantadas

conjunto arquitectdnico, cultural e ambiental, can- em acdes de voluntariado e apadrinhadas por fi-

didato a Patriménio Mundial da UNESCO. guras publicas, que ja ultrapassa os 5 milhares de
cidadaos envolvidos.

O Laboratério Vivo do Bussaco pretende sensibili-

zar a comunidade, com enfoque no publico escolar, Este trabalho é reconhecido anualmente com o

para os desafios da sustentabilidade do planetaeim- ”Prémio de Exceléncia” onde é distinguido aquele(s)

portancia da sua preservacao, exigindo participacdo que mais bem fizeram ao Bussaco.

ativa de todos os cidadaos, para aumentar o conhe-

cimento cientifico, reforcar a identidade cultural, Trata-se de uma prdtica de participacao cidadao,

promover o desenvolvimento turistico sustentdvel e de dmbito ndo formal, assente nos principios Li-

preservar o ecossistema da Serra do Bussaco. ving Lab, onde a comunidade é transformada
num laboratério social de participacdo em prol

As atividades dividem-se em dois espacos: CIA/ do conhecimento e da preservacao da Identidade a F

-]

Parque Urbano onde funciona o Laboratério Cienti- Cultural e Ambiental do Bussaco. As sessoes de-

.EJ

L
F T, &
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fico; e, Laboratério Vivo, onde em articulacdo com senvolvidas no CIA, enquadram-se na metodolo-
o servico educativo do da Fundacdo Mata do Bussa- gia do Ciclo de Aprendizagem Vivencial de Kolb,
co sao desenvolvidos Foras de Portas e actividades de modo a que o participante possa refletir sobre
experienciais para Familias, Recriacoes Historicas e as suas praticas e mudar comportamentos e criar

Eventos Culturais e Desportivos. uma relacao afetiva com o Bussaco.
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MEALHADA

¢ 5 Milhares de arvores autdctones e de par-
ticipantes (valor aproximado) no projeto “Criar
Raizes”, que contempla a¢oes de voluntariado e
responsabilidade social e ambiental de empresas

e instituicoes publicas e privadas;

¢ 265.000 visitantes a Mata do Bussaco no ano 2017.
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Orcamento

Participativo Escolar

O Or¢amento Participativo Escolar de Ponta Delgada, surge na

sequencia da experiéncia consolidada do Municipio de Ponta Delgada,

enquanto primeiro municipio da Regiao Auténoma dos Agores a ter

em funcionamento orcamento participativo com carater deliberativo.

O Orcamento Participativo Escolar de Ponta Delgada
é, pois, um processo de caracter deliberativo, através
de mecanismos de co-decisao sobre a afetacao de re-
cursos municipais, baseada na participacao de alunos
de escolas da rede publica do Ensino Basico e Secun-

dario do Concelho de Ponta Delgada.

Através dele, o Municipio quer envolver os alunos na
definicao das prioridades de investimentos, assegu-
rando-lhes um maior conhecimento e, simultanea-
mente, capacidade e abertura, quanto aos processos
de tomada de decisao naquilo que se prende quer com
a satisfacao das suas necessidades e resolucao de pro-
blemas, quer com a coesao e o desenvolvimento sus-

tentavel do territdério concelhio, bem como contribuir

para a educacao dos seus alunos para uma cidadania

ativa e de participacao.

O Municipio considerou as diferentes realidades de
cada uma das escolas implicadas no projeto, verifi-
cando as assimetrias que poderiam decorrer de um
processo que colocasse em concorréncia as diferentes
escolas. Desta forma, o Orcamento Participativo Es-
colar optou por atribuir um valor igual a cada uma das
escolas participantes, promovendo uma distribuicao
equitativa, nao concorrencial, da sua dotagao. Cada
escola decide sobre a quantia propria, sem que as es-
colas concorram entre si, assegurando uma melhor
capacidade de participagao a todos os alunos, no seu

proprio meio escolar.

Em 2017/2018 o processo envolveu

um universo de

916

alunos na fase de sensibilizacao
ou encontro de participacao
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5222

alunos no total na fase de votacao

Universidade Senior
de Massama e Monte Abraao

A presente pratica, Universidade Sénior de Massama e Monte

Abrado iniciou as suas atividades em 2008, com a principal

finalidade de contribuir para a valorizacao pessoal e social dos

cidadaos, maiores de 55 anos.

Encontra-se organizada de maneira a que os alunos
tenham acesso a aquisicao, atualizagao e partilha de
saberes/experiéncias sobre os mais variados temas
num ato de formacao nao formal através da frequén-
cia nas aulas, na participacao nos varios encontros
com outras entidades, nas visitas de estudo, entre
outras atividades.

Uma das condi¢des sine qua non para o cumprimento
dos objetivos previstos estd patente na participacao ci-
vica dos cidadaos que se tém voluntariado ao longo des-

te periodo na lecionacao das mais variadas disciplinas.

Resultados:

* 2926 Alunos, com uma média de idades de 68 anos,
(26% no género masculino) e (74% género femini-
no); grande maioria dos alunos reside na freguesia
de Massama e Monte Abraao, contudo existem al-
guns alunos provenientes de outras freguesias do
concelho de Sintra e Oeiras;

» 436 Docentes maioritariamente voluntarios para a
lecionacao das disciplinas;

 Varios colaboradores da Junta de Freguesia;

« Diversos eleitos.

Ao longo da sua existéncia, a Universidade Sénior conseguiu mobilizar cerca de

2926

alunos

436

docentes maioritariamente voluntarios,
colaboradores, membros dos executivos e populacao em geral
(tendo crescido até a presente data com a existéncia de duas instalacoes
abertas a populacdo em Massama e em Monte Abrado)
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VALONGO

Iniciado em 2017, o OP “Eu Conto!” serd continuado numa segunda edi¢ao a rea-

lizar em 2018, tendo sido ja a sua pratica transferida para outros municipios que a

Orcamento Participativo
“Eu Conto!”

pretendem implementar no futuro.

V alongo A plataforma informatica, assim como, os demais documentos que estdao na base

deste processo, estao disponiveis no site do Municipio.

O Projeto “Eu Conto!” é o primeiro Or¢amento

Participativo Portugueés criado para . P

funcionarios de uma autarquia municipal - O '
EU CONTO!

e melhoria da qualidade de vida no decurso

poderem deliberar sobre o grau de satisfacao

do seu trabalho. Contou com a colaboracao de
todos os funciondrios em cada uma das etapas.

Apesar de ter tido por base os fundamentos dos demais orcamentos participati- . . . o .
Universo de funcionarios: N° de propostas recebidas:

vos, esta pratica distingue-se das restantes pelo publico alvo a que se dirige, mas
também, pelos objetivos a que se propoe, uma vez que, para além de conseguir- 541 60
mos solucdes inovadoras e criativas propostas pelos funcionarios para a melho- elementos propostas
ria da sua qualidade de vida, obtivemos também uma visao analitica do estado de

funcionamento de cada servico municipal pela ética daqueles que lhe dao corpo

diariamente. Foi também uma hipdtese de estreitamento de lacos entre eleitos e
funciondrios, sedimentacao do sentimento de pertenca e de equipa, e a criacao de
um canal de comunicacao eficaz, simples, e direto, permitindo aos funcionarios

sentirem que podem e sao ouvidos.

Os resultados obtidos foram assinalaveis, quer face ao nimero de elementos que
participaram (mais de 10% dos funcionarios apresentaram propostas, e quase 50%
votaram), quer face a possibilidade de implementacao de mais uma ferramenta de
participacao ativa. Com um or¢camento de 2’500EUR, a proposta vencedora consis-
tiu na autorizacgao para o gozo do dia de folga em dia de aniversario dos funciona-
rios, assim como, a criac@o de sessoes de satide e bem-estar, disponiveis para todos

os colaboradores, periodicamente no seu local de trabalho.
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N° de votantes:

249

funcionarios correspondentes a
(o)
46%
do niimero de efetivos (o valor refere todos

os funcionarios do quadro do Municipio,

inclusivamente os que estavam ausentes

do servico por motivos diversos).




VIANA DO CASTELO

pande-se aos limites do concelho e permite uma no¢ao mais funda de identidade;

e A °
Rede ESCOlar de ClenCIa e para o professor, constitui o desafio de pensar o ensino sem muros (territorial)

nem paredes (interdisciplinar), um apelo ao trabalho colaborativo docente e a in-

de Ap OiO é Inve Sti g ag éo tensificagdo das abordagens de metodologia de projeto,

Constitui um ponto de partida, material, para a acomodacao da recém-anun-

° /
‘ lentlﬁca — Ge Oparque ciada intencao de autonomizacao e flexibilizagao de 25% do universo da gestao

curricular escolar.

[ ] [ ]
thoral de \/ la I l a dO ( aste10 A Rede Escolar de Ciéncia e de Apoio a Investigacao Cientifica pretende estimular

o conhecimento cientifico através da descoberta do meio local; promover o gosto
e a pratica da ciéncia em contexto fora da sala de aula, incentivar o intercambio de

conhecimentos entre alunos e docentes do concelho e investigadores e desenvol-

A Rede Escolar de Ciéncia e de Apoio a ver a interdisciplinariedade.
Investigacao Cientifica € constituida por
7 unidades laboratoriais instaladas nas

€s COlaS Sede de ag rupamentO: Laboratorlo de Atualmente estao envolvidos na Rede Escolar de Ciéncia

Processamento de Amostras em Sedimentologia, e de Apoio  Investigaco Cientifica cerca de

Laboratorio de Sondagem Mecanica e Geofisica, 2000 +100 30

Laborat(’)rio de Comunicaqéo de CiénCia alunos do ensino docentes investigadores
) basico ao secundario

Laboratdério de Processamento de Amostras
em Petrologia, Laboratorio de Microscopia e
Petrografia, Laboratério de Fotogrametria e
Laboratério da Memoria.

GEOPARQUE
LITORAL DE

VIANA

DO CASTELO

Sao unidades de investigacao descentralizadas do Geoparque, concretizando o papel

crucial das escolas e centros de investigacao para o seu pleno desenvolvimento.

Para além de consolidar a necessaria aproximacao das Escolas a Ciéncia — aos seus

equipamentos, aos cientistas e aos problemas e metodologias em ciéncia — consti-

tui o foco para que os professores e os alunos se permitam olhar para o territorio

como um todo, integrado: na visao do aluno, o seu espaco de aprendizagem ex-
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